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二、目标愿景

（一）指导思想

以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入贯

彻党的二十大精神，全面落实习近平总书记对职业教育工作

的重要批示、指示精神。学校以推动高质量发展为主题，以

改革创新为动力，大力推动职业教育数字化转型，改变职业

教育生态、学校形态、教学方式，帮助师生适应数字化时代

职业发展需求 ，培养实现社会主义现代化强国所需的具有数

字化思维和能力的高素质技术技能人才，达到办让人民满意

的高等职业教育目的。

（二）建设思路

按照省厅开展高等教育数字化标杆学校建设要求，遵循

《职业院校数字校园规范》，坚持师生为本、应用驱动和统

筹推进为原则开展教育数字化建设。完善教育数字化建设机

制与网络信息安全保障体系，建成高速网络、云计算、丰富

数字资源及智慧环境等数字化教育新型基础设施作为支撑，

建立统一共享、安全可靠的数据管理与应用平台，构建资源

丰富的个性化网络学习空间，打造能有力支撑学校业务高效

协同开展的自助服务平台，促进数字技术与教育教学深度融

合，再造优化管理服务流程，提高学校治理水平，实现学校

可持续高质量发展。

（三）建设目标

1.总体目标
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根据我校“建设有区域影响力的特色高职院校”的战略

目标，不断增强学校人才培养核心竞争力，在高性能网络基

础设施和健全的信息安全体系保障下，完善教育教学平台，

建设丰富优质数字资源，全面推进线上线下相结合混合式教

育教学新模式改革，促进数字技术与教育教学深度融合，同

时要建设与之相适应的学校现代化治理体系。到 2025 年，

在教育教学方式变革和教育教学质量监控与管理等方面形

成数字化转型新经验、新模式，在全省高等职业教育办学中

起到示范引领作用。

2.分期目标

按照总体统筹、逐步推进的原则，根据我校实际情况，

我院数字化标杆学校建设的阶段目标如下：

（1）第一阶段目标：至 2023 年中，智慧校园框架基本

成形

至 2023 年中，完成混合云平台的基本建设部署工作，

结合学校自身办学特色，在现有应用支撑平台（统一信息门

户平台、统一身份认证平台、数据中心平台）的基础上，统

一移动环境信息和应用入口，建立完善学校急需的业务系统

（一表通、移动校园平台等）和数据整合交换平台，基本覆

盖学校所有业务领域，形成学校智慧校园的基本技术框架。

（2）第二阶段目标：到 2024 年底，智慧校园应用基本

建成

至 2024 年底，数字化建设和运行管理机制基本完善，
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强化数据治理建设工作，大力推进资源共享和数据共享，初

步实现核心业务数据的伴随式收集，建立起数据采集规范和

流程机制，面向部门和师生的个性化数据服务门户基本建

成；网络教学平台和教学资源平台得到充分应用，基本覆盖

从建课、备课到教学、测验、考试和评价的教学全过程，师

生数字化素养得到极大提升。

（3）第三阶段目标：到 2025 年底，智慧校园应用全面

融合

至 2025 年底，完成数字化基础设施平台的更新换代工

作，建成以移动泛在、生物识别、个性服务为特征的“智慧

清职”基本框架；信息技术与教育教学的融合进一步深化，

数据分析应用能力大大提高，能够为各级管理人员提供辅助

决策支持；数据成为推动学校发展的战略性资源，促进学院

数字化达到省内同类院校的先进水平，基本建成智慧校园。

3.标志性成果与量化指标

一级

指标

二级

指标
三级指标 目标值

1.师生发展 1.1 数量指标

1.1.1 建立机制制

度

制定《教师数字化素养提升培育计划》

《教师数字化素养提升培训实施方案》

《教师信息素养提升行动》

1.1.2 优化教师管理

系统，开通新增业务

流程

教师管理系统三年累计新增业务流程 3

条

1.1.3 培育校级网络

教学名师
三年累计培育校级网络教学名师 14 人
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一级

指标

二级

指标
三级指标 目标值

1.1.4 组织教师参加

数字化技术能力提

升培训

三年累计 220 人参加数字化技术能力提

升专项培训

1.1.5 构建学生“三

自”数字化平台
建成学生“三自”数字化平台

1.1.6 打造网络育人

精品

培育 1-2 名校级网络思想政治教育名

师；网络育人工作成果获省级奖项不少

于 1项；评选一批“校园好网民”

1.2 质量指标

1.2.1 获得省级及以

上高职院校教师数

字化教学能力大赛

三等奖及以上荣誉

三年累计获得三等奖及以上奖项 6 项以

上

1.2.2 培育省级网络

教学名师
力争建设成为省级网络教学名师

1.2.3 优化教师管理

平台建设

探索建设教职工全生命周期管理与服务

平台，逐步实现对教师数据的全过程动

态管理

1.2.4 提升学生数字

化职业能力

学生熟练应用数字化技术开展自我教

育、自我管理、自我服务。

1.2.5 取得网络育人

实效

学生信息感知、应用、安全意识增强，

信息思维和行为符合行为道德规范

2.数字资源 2.1 数量指标

2.1.1 精品在线开放

课程（门）
2

2.1.2 专业群教学资

源库（个）
1

2.1.3 教学能力比赛

获奖（项）
6

2.1.4 培育省级虚拟

仿真实训基地
≥1

2.1.5 新建虚拟仿真

体验中心
1
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一级

指标

二级

指标
三级指标 目标值

2.1.6 升级校级虚拟

仿真实训基地
3

2.1.7 新建校级虚拟

仿真实训基地
2

2.1.8 新建虚拟仿

真思政课体验教学

中心

1

2.1.9 电子图书 每年新增 4万册

2.1.10 期刊数据库 每年订购一种期刊数据库

2.1.11 考试数据库 每年订购一种考试数据库

2.1.12 随书光盘数

据库
每年订购一种随书光盘数据库

2.2 质量指标

2.2.1 省级及以上精

品在线开放课程

（门）

建成省级精品在线课程 2门

2.2.2 省级专业（群）

教学资源库（个）
建成省级专业（群）教学资源库 1个

2.2.3 省教学能力大

赛获奖（项）

组织教师参加各级各类竞赛获省级及以

上奖项 6项

2.2.4 争取建成省级

虚拟仿真实训基地
力争建成省级虚拟仿真实训基地 1个

2.2.5 移动图书馆 1

2.2.6 排架定位系统 1

3.教育教学 3.1 数量指标

3.1.1 产教融合办学
1.校企合作管理系统 1个

2.数字化校企合作机制 1套

3.1.2 数字化人才培

养

1.优化的智学徒双元育人平台 1个

2.基于互联网的中高职贯通人才培养模

式 1个

3.基于互联网的“3+N”人才培养模式 1

个
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一级

指标

二级

指标
三级指标 目标值

3.1.3 数字化教学与

培训

1.基于数字化的教学模式 3个

2.实验实训室管理服务系统 1个

3.优化的顶岗实习管理系统 1个

4.综合培训管理系统 1个

5.双创教育服务系统 1个

3.1.4 数字化教研科

研

1.教科研信息系统 1个

2.协同创新信息平台 1个

3.1.5 数字化教学管

理与评价

1.优化的教务管理系统 1个

2.优化的内部质量保证体系诊断与改进

系统 1个

3.2 质量指标

3.2.1 产教融合办学 省级职业教育集团立项

3.2.2 数字化人才培

养
省级终身学习项目 1个

3.2.3 数字化教学与

培训
创新创业省级奖项 3个

3.2.4 数字化教研科

研
省级科研平台或项目 1个

3.2.5 数字化教学管

理与评价
省级诊该试点校通过验收

4.管理服务

4.1 数量指标

4.1.1 建设移动门户

（套）
1

4.1.2 建设一网通办

平台（套）
1

4.1.3 建设数据管理

平台（套）
1

4.2 质量指标

4.2.1 集成移动应用 3

4.2.2 创建办事服务

流程
5

4.2.3 建设数据治理

应用
2

5.支撑条件 5.1 数量指标
5.1.1 互联网出口

总带宽（Gbps）
≥15
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一级

指标

二级

指标
三级指标 目标值

5.1.2 主干带宽

（Gbps）
≥10

5.1.3 入室带宽

（Gbps）
≥1

5.2 质量指标

5.2.1 建设全光校

园

宿舍区、办公区、教室、图书馆、实验

室全部接入全光校园

5.2.2 无线校园全

覆盖

宿舍区、办公区、教室、图书馆、实验

室、主要公共场所实现无线接入，标准

为 WIFI6，并提供向下兼容

5.2.3 建设智慧物

联系统

水、电运行状态感知、重要设备设施运

行感知、食品安全感知、人员位置感知

和车辆进出及位置感知

6.网络安全 6.1 数量指标

6.1.1 依据网络安

全等级保护2.0标准

（二级）对重要网络

系统实施测评验收

（个）

≥8

6.1.2 依据网络安

全等级保护2.0标准

（二级）对重要网络

系统实施复测验收

（个）

≥16

6.1.3 提高第三方

服务力度，设立驻场

安全工程师（人）

≥1

6.1.4 每年举行网

络安全应急演练

（次）

≥2

6.1.5 增设网络安

全审计管理员（人）
≥1
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一级

指标

二级

指标
三级指标 目标值

6.2 质量指标

6.2.1 依据网络安

全等级保护2.0标准

（二级）对重要网络

系统实施测评验收

（个）

≥8

6.2.2 依据网络安

全等级保护2.0标准

（二级）对重要网络

系统实施复测验收

（个）

≥16

6.2.3 提高第三方

服务力度，设立驻场

安全工程师（人）

≥1

6.2.4 每年举行网

络安全应急演练

（次）

≥2

6.2.5 增设网络安

全审计管理员（人）
≥1

7.组织体系

7.1 数量指标

7.1.1 发布学校数字

化（数字校园）建设

规划（套）

1

7.1.2 发布学校数字

化项目实施管理办

法（套）

1

7.2 质量指标

7.2.1 发布数字化组

织机构（套）
1

7.2.2 召开学校数字

化工作大会（次）
6
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